
ค ำอธิบำยรำยวิชำ  
หลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ 

รำยวิชำบังคับ 
2404605 ขอบข่ำยและทฤษฎีทำงรัฐประศำสนศำสตร์                                 3(3-0-9)  

  ศึกษาถึงขอบข่าย บริบท รวมถึงพัฒนาการเชิงแนวคิด ค่านิยม ปรัชญาและทฤษฎีที่ส าคัญเกี่ยวกับ
พัฒนาการของรัฐประศาสนศาสตร์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน โดยเน้นการน ามาใช้ในการอธิบายปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น
ในภาครัฐอย่างเป็นรูปธรรม 
 
2404606 กำรบริหำรงำนคลังภำครัฐ                                                     3(3-0-9) 
  ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับสถาบันการเงินในภาครัฐ บทบาทของรัฐในทางเศรษฐกิจ นโยบายการ
คลังและนโยบายการเงิน การบริหารรายรับ รายจ่าย หนี้สาธารณะและภาระผูกพันทางการคลัง ระบบข้อมูลการเงิน
การคลัง การบัญชีและรายงานการคลังภาครัฐ ประเด็นปัญหาและแนวทางการพัฒนาระบบการบริหา รการคลัง
ภาครัฐของไทย 
 
2404607 ทฤษฎีองค์กำรและกำรจัดกำรภำครัฐ                                             3(3-0-9) 
  ความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีองค์การและการจัดการโดยเน้นการประยุกต์ในการบริหารงานสาธารณะ    
ตัวแปรที่ส าคัญที่ควรพิจารณาได้แก่ ทิศทางและเป้าหมายองค์การ โครงสร้าง ระบบงาน พฤติกรรมองค์การ 
วัฒนธรรมองค์การ รวมถึงกระบวนการเปลี่ยนแปลงขององค์การ กระบวนการบริหารจัดการ และกรณีศึกษา 
 
2404608 นโยบำยสำธำรณะ                                                                     3(3-0-9) 
  แนวคิดท่ัวไปของนโยบายสาธารณะสภาพแวดล้อมของนโยบายสาธารณะและกระบวนการก าหนด
นโยบายสาธารณะของไทย หลักการและมาตรการเชิงนโยบายรูปแบบต่างๆ บทบาทหน้าที่ของภาครัฐกับความ
ล้มเหลวของกลไกตลาด  การออกกฎระเบียบและการควบคุม การเข้าด าเนินกิจการโดยรัฐ การผ่อนคลาย
กฎระเบียบหรือการควบคุม และการเปิดเสรีทางการค้า รวมทั้งผลกระทบต่าง ๆ ของนโยบายสาธารณะ 
 
2404609 ระเบียบวิธีวิจัยทำงรัฐประศำสนศำสตร์                                          3(3-0-9) 
  วิธีการได้มาซึ่งค าตอบของมนุษย์แบบต่างๆและเป็นวิธีการทางวิทยาศาสตร์  ซึ่งประกอบด้วย    
การตั้งค าถาม  การวิจัย  การทบทวนวรรณกรรม  การก าหนดกรอบแนวคิด  การตั้งสมมติฐาน  การออกแบบ     
การวัดและการสร้างเครื่องมือวัด  การเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  การน าเสน อ
ผลการวิจัยและจริยธรรมในการวิจัย 
 
2404611 สถิติและกำรวิเครำะห์ข้อมูลทำงรัฐประศำสนศำสตร์                3(3-0-9) 
  แนวคิดและแนวปฏิบัติของระเบียบวิธีทางสถิติเพ่ือการวิจัย ตั้งแต่โครงสร้างข้อมูล การเก็บข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูล การน าเสนอข้อมูล การใช้สถิติเชิงพรรณนา และเชิงอนุมาน รวมไปถึงการใช้ประโยชน์จากข้อมูล
ทางสถิติในทางรัฐประศาสนศาสตร์  



 
2404637 กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐ                                          3(3-0-9) 
  หลักการ  แนวคิด  และขั้นตอนในการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐ  ระบบต าแหน่งในองค์กร
ภาครัฐทั้งที่เป็นราชการพลเรือนและอ่ืนๆ  ระบบความก้าวหน้าในอาชีพ  ระบบเงินเดือนและสิ่งจูงใจ  ปัญหาและ
ความท้าทายในการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐ 
 
รำยวิชำเลือก 
 
กลุ่มที่ 1 กลุม่วิชำองค์ควำมรู้ด้ำนองค์กำรและกำรจัดกำร  
 
2404625 กำรจัดกำรระบบสำรสนเทศสำธำรณะ                         3(3-0-9) 
  ความส าคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบสารสนเทศ ทฤษฎีและแนวคิดในการวิเคราะห์
ระบบสารสนเทศ การพัฒนาระบบเพ่ือการบริหาร การออกแบบระบบสารสนเทศ ผลกระทบต่อองค์การและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   
2404626 กำรจัดกำรเชิงกลยุทธ์ในภำครัฐ                                                     3(3-0-9) 
  แนวคิด กระบวนการ และเทคนิคการบริหารภาครัฐเชิงกลยุทธ์ การวางแผนเชิงกลยุทธ์  การน า    
กลยุทธ์ไปปฏิบัติ การควบคุมเชิงกลยุทธ์ การประยุกต์ใช้กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์ในการบริหารภาครัฐ 
   
2404627 เทคนิคกำรพัฒนำองค์กำรและกำรจัดกำร                                       3(3-0-9) 
  กระบวนทัศน์ในการวิเคราะห์องค์การ กระบวนการและเทคนิคในการเปลี่ยนแปลงองค์การด้าน
ทิศทาง โครงสร้าง เทคโนโลยี ระบบงาน ทรัพยากรบุคคล และวัฒนธรรมองค์การ การประเมินผลและรักษาผลการ
เปลี่ยนแปลงองค์การ  การประยุกต์ใช้ในภาครัฐ 
 
2404628 เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรส ำหรับรัฐประศำสนศำสตร์      3(3-0-9) 
  วิวัฒนาการของเทคโนโลยีที่มีอิทธิพลต่อสังคมและการบริหาร การสร้างวิสัยทัศน์ผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ  องค์ประกอบของเทคโนโลยีสารสนเทศ การประยุกต์ใช้ในงานด้านต่าง ๆ ขององค์การ รวมทั้งการรื้อ
ปรับระบบองค์การ ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ และแนวทางแก้ไข 
   
2404629 กำรบริหำรควำมเสี่ยงในภำครัฐ                                   3(3-0-9) 
  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง และกระบวนการในการบริหารความเสี่ยงตั้งแต่
การวิเคราะห์ลักษณะและรูปแบบความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในองค์การ การวางแผน และการวิเคราะห์ความเสี่ยงเพ่ือ
ก าหนดนโยบาย วิธีการและการด าเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยง การป้องกันและควบคุมความเสี่ยง รวมถึงการ
ฝึกอบรมทรัพยากรบุคคลในองค์การเพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดการความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 
 



 

2404630 กำรตลำดภำครัฐ                                                                   3(3-0-9) 

  หลักการ แนวคิด และทฤษฎีการตลาด กลยุทธ์และกระบวนการทางการตลาด พฤติกรรม
ผู้ใช้บริการสาธารณะ ลักษณะของอุปสงค์และอุปทาน นโยบายเกี่ยวกับการผลิตและการให้บริการภาครัฐ          
การก าหนดราคา การกระจายสินค้าและบริการภาครัฐ การก าหนดยุทธศาสตร์และการวางแผนในการจัดบริการ
สาธารณะ 
 
2404631 วัฒนธรรมองค์กำรและกำรจัดกำรภำครัฐ                                3(3-0-9) 
  ความเป็นมา หลักการ และแนวคิดส านักต่างๆ ที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์การและการจัดการ
วัฒนธรรมองค์การภาครัฐตามแนวคิดทฤษฎีการจัดการองค์การ และ ในมิติของการบริหารพฤติกรรมองค์การ
สาธารณะ โดยเฉพาะการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ และความจ าเป็นอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
   
กลุ่มที่ 2 กลุม่วิชำองค์ควำมรู้ด้ำนนโยบำยสำธำรณะ  
 
2404618 กำรวำงแผนและกำรบริหำรโครงกำรในภำครัฐ                    3(3-0-9) 
  แนวคิดและความส าคัญของการวางแผน รวมทั้งกระบวนการจัดการโครงการ ตั้งแต่การจัดท าและ
วิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ  การเขียนโครงการเพ่ือน าเสนอและขออนุมัติ การเขียนแผนการปฏิบัติงาน 
รวมทั้งการก ากับ ติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 
2404619 กำรวิเครำะห์นโยบำยสำธำรณะขั้นสูง                               3(3-0-9) 
  เทคนิคต่าง ๆ ในการวิเคราะห์นโยบายและการออกแบบวิธีประเมินนโยบายสาธารณะ    การเลือก
วิธีการวิเคราะห์ที่เหมาะสมกับโครงการต่าง ๆ ในแต่ละด้านของนโยบายสาธารณะ 
 
2404621 กระบวนกำรนโยบำยกำรพัฒนำประเทศไทย                         3(3-0-9) 
  กลไกในกระบวนการนโยบายการพัฒนาประเทศ ทั้งในระดับมหภาคและจุลภาค  การเปรียบเทียบ
รูปแบบ กระบวนการนโยบายต่าง ๆ และรูปแบบกระบวนการนโยบายการพัฒนาประเทศ 
   
กลุ่มที่ 3 กลุม่วิชำองค์ควำมรู้ด้ำนกำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์  
 
2404638 กำรวำงแผนทรัพยำกรบุคคลภำครัฐ                                 3(3-0-9) 
  หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการวางแผนทรัพยากรบุคคลภาครัฐ ความเชื่อมโยงระหว่างแผน
ทรัพยากรบุคคลกับแผนด้านอ่ืนขององค์การ และยุทธศาสตร์องค์การ ขั้นตอนการวางแผนทรัพยากรบุคคล เทคนิค
และวิธีการต่าง ๆ ในการคาดการณ์  อุปสงค์และอุปทานด้านทรัพยากรบุคคลและกลยุทธ์ในการผลักดันแผน
ทรัพยากรบุคคล  
 
 
 



 

 
 
2404639        กำรบริหำรผลกำรปฏิบัติงำนในภำครัฐ                        3(3-0-9) 
                      แนวคิดในการบริหารผลการปฏิบัติงานในภาครัฐ และ หลักการ รูปแบบ และเทคนิควิธีต่าง ๆ ใน
การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐ และการน าผลการประเมินไปใช้ในการบริหารผลงาน 
 
2404640 กำรพัฒนำทรัพยำกรบุคคลภำครัฐ                                         3(3-0-9) 
  แนวคิดในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลภาครัฐ หลักการ รูปแบบ และเทคนิควิธีต่าง ๆ ในการการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลภาครัฐ และความเชื่อมโยงระหว่างการพัฒนาทรัพยากรบุคคล แผนทรัพยากรบุคคล และ 
ยุทธศาสตร์องค์การ 
 
2404643 เรื่องใหม่และสิ่งท้ำทำยในกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐ              3(3-0-9) 
  กระแสการเปลี่ยนแปลงต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เป็นสิ่งท้าทายใหม่ต่อการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลภาครัฐ รวมทั้งเรื่อง ดุลยภาพระหว่างงานและการใช้ชีวิต และการจัดการความหลากหลาย ในมิติต่างๆ 
 
กลุ่มที่ 4 กลุม่วิชำองค์ควำมรู้ด้ำนทฤษฎีทำงรัฐประศำสนศำสตร์  
 
2404602 ระบบรำชกำร                                                         3(3-0-9) 
  ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับระบบราชการจากอดีตจนถึงปัจจุบัน วิวัฒนาการ โครงสร้าง รูปแบบ 
และข้อดีข้อเสียของระบบราชการต่อสังคมโดยส่วนรวม 
   
2404613 วิธีวิจัยเชิงปริมำณขั้นสูงทำงรัฐประศำสนศำสตร์             3(3-0-9) 
  ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณขั้นสูง การออกแบบการวิจัย การพัฒนาตัวแบบทางสถิติ  การจัดเก็บ
ข้อมูล เทคนิคและเครื่องมือในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติขั้นสูง การตีความและการน าเสนอข้อมูลจากการวิเคราะห์
ทางสถิติข้ันสูง 
 
2404614 วิธีวิจัยเชิงคุณภำพทำงรัฐประศำสนศำสตร ์                     3(3-0-9) 
  ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ การออกแบบการวิจัยเชิงคุณภาพแบบต่างๆ  เทคนิคและเครื่องมือใน
การเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การประมวลผลข้อมูล การตีความปรากฏการณ์ทางสังคม และการน าเสนอข้อมูล
จากการวิจัยเชิงคุณภาพ 
 
2404615 จริยธรรมและรัฐประศำสนศำสตร์                              3(3-0-9) 
  ปรัชญาและแนวคิดเกี่ยวกับจริยธรรมในการบริหารโดยครอบคลุมถึงความรับผิดชอบใน การ
บริหาร  และระบบคุณธรรม ตลอดจนบทบาทและความเป็นวิชาชีพของข้าราชการในการบริหารจัดการภาครัฐ 
กลไกการบริหารที่เกี่ยวเนื่องกับระบบคุณธรรมและจริยธรรมในการบริหารภาครัฐ 
 



 

2404616 รัฐประศำสนศำสตร์เปรียบเทียบ                                   3(3-0-9) 
                     พัฒนาการขององค์ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์เปรียบเทียบ ทฤษฎีและตัวแบบในสาขารัฐ
ประศาสนศาสตร์เปรียบเทียบ และการเปรียบเทียบระบบบริหารราชการแผ่นดินและการปฏิรูประบบราชการทั่วโลก 
 
2404617 ธรรมำภิบำลในภำครัฐ                             3(3-0-9) 
  พัฒนาการของความรู้ด้านธรรมาภิบาล ความหมายและแนวคิดธรรมาภิบาล  และการปรับ เปลี่ยน
ระบบราชการไปสู่รูปแบบใหม่ของเครือข่ายธรรมาภิบาลประชาธิปไตย 
   
2404670 รัฐประศำสนศำสตร์และกฎหมำยมหำชน                    3(3-0-9) 
  ประวัติความเป็นมา แนวคิดพ้ืนฐาน ปรัชญา ความหมาย ลักษณะเฉพาะและวิวัฒนาการ ของ
กฎหมายมหาชน เปรียบเทียบกับประวัติความเป็นมา แนวคิดพ้ืนฐาน ปรัชญา ความหมาย ลักษณะเฉพาะและ
วิวัฒนาการของรัฐประศาสนศาสตร์ในรัฐประเภทต่างๆ เพ่ือน าไปสู่การท าความเข้าใจความสัมพันธ์ การใช้ประโยชน์ 
ข้อจ ากัด ตลอดจนการสร้างทางเลือกของการเป็นรัฐที่เหมาะสม 
   
2404714 สัมมนำภำครัฐของไทย                                                   3(3-0-9) 
  การค้นคว้า และสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับประเด็นส าคัญทางการบริหารภาครัฐของไทย 
จุดเด่น ปัญหา และแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารภาครัฐของไทย 
   
กลุ่มที่ 5 กลุม่วิชำองค์ควำมรู้ด้ำนกำรคลังและงบประมำณ   
 
2404710 สัมมนำกระบวนกำรงบประมำณภำครัฐ                          3(3-0-9) 
  สัมมนาทฤษฎีการงบประมาณภาครัฐ สถาบันและกระบวนการงบประมาณภาครัฐ ความเชื่อมโยง
ระหว่างระบบและกระบวนการงบประมาณภาครัฐกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายและแผนการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล การจัดโครงสร้างองค์กรการบริหารงานภาครัฐ การจัดท า
แผนงบประมาณ การให้ความเห็นชอบแผนงบประมาณของฝ่ายนิติบัญญัติ การบริหารงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง
และก่อหนี้ผูกพัน การควบคุมและก ากับดูแลผลผลิต ผลส าเร็จ ต้นทุน และประสิทธิภาพการใช้เงินงบประมาณของ
หน่วยงานภาครัฐ กรณีศึกษาประเด็นเฉพาะด้านการงบประมาณภาครัฐ 
 
2404711 สัมมนำกำรคลังและกำรงบประมำณท้องถิ่น                           3(3-0-9) 
  สัมมนาทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับการกระจายอ านาจ การคลังท้องถิ่น และความสัมพันธ์ทางการ
คลังระหว่างรัฐบาลและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สถาบันและระบบปฏิบัติการเก่ียวกับการกระจายอ านาจทางการ
คลังสู่ท้องถิ่น การก าหนดนโยบายทางการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การบริหารรายได้ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กระบวนการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การบริหารการเงิน สินทรัพย์ การบัญชี การ
รายงาน และการตรวจสอบทางการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นเฉพาะด้านการพัฒนาระบบการ
บริหารการคลังและงบประมาณท้องถิ่นในประเทศไทย 
 



 

 
 
2404712 สัมมนำกำรบริหำรกำรเงิน และกำรบัญชีภำครัฐ    3(3-0-9) 
  สัมมนาทฤษฎีและการปฏิบัติการด้านการบริหารการเงิน  สถาบันและระบบปฏิบัติการด้านการเงิน 
การบัญชี  และระบบข้อมูลทางการคลังภาครัฐของไทย (GFMIS) ของรัฐส่วนกลางและส่วนราชการ การบริหาร
สินทรัพย์หมุนเวียนและสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน การตรวจสอบทางการเงินการคลังของรัฐไทย กรณีศึกษาประเด็น
เฉพาะการบริหารการเงิน สินทรัพย์ การบัญชี ระบบข้อมูลทางการคลัง และการควบคุมและการตรวจสอบทาง
การเงินการคลังภาครัฐของไทย กรณีศึกษาประเด็นเฉพาะด้านการบริหารการเงินและการบัญชีภาครัฐของไทย 
 
2404713 สัมมนำกำรบริหำรนโยบำยกำรเงินกำรคลังภำครัฐ                 3(3-0-9) 
  สัมมนาทฤษฎีนโยบายการคลังและการเงินภาครัฐ สถาบันและกระบวนการก าหนดนโยบาย
การเงินการคลัง ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการเลือกใช้เครื่องมือทางการคลังและการเงินกับการเมือง การบริหาร และ
สภาวะเศรษฐกิจ การก าหนดเป้าหมายทางเศรษฐกิจ มหภาคและความยั่งยืนทางการคลังของรัฐ การใช้เครื่องมือ
ทางการคลังด้านภาษี รายจ่าย การระดมเงินทุน กรณีศึกษาประเด็นเฉพาะด้าน นโยบายการเงินการคลังของรัฐไทย 
 
2404718 สัมมนำกำรบริหำรภำษี รำยได้ เงินกู้ และหนี้สำธำรณะ                    3(3-0-9) 
  สัมมนาทฤษฎีการภาษีอากร ค่าบริการ รายได้ของรัฐประเภทอ่ืน ๆ  การระดมเงินทุนในภาครัฐ 
และการบริหารหนี้สาธารณะ สถาบันและกระบวนการบริหารภาษีอากรและแหล่งรายได้ของรัฐประเภทอ่ืน ๆ  
สถาบันและกระบวนการบริหารเงินกู้และหนี้สาธารณะ ความสัมพันธ์ระหว่างแหล่งที่มาของรายได้และเงินลงทุนใน
ภาครัฐกับสภาวะเศรษฐกิจในประเทศและระหว่างประเทศ การระดมเงินทุนจากตลาดเงินและตลาดทุน การร่วมทุน
กับเอกชน การบริหารหนี้สาธารณะและภาระผูกพันทางการคลังในภาครัฐ      ของไทย กรณีศึกษาประเด็นเฉพาะ
ด้านภาษีอากร การระดมเงินทุน การ่วมทุน และการบริหารหนี้สาธารณะและภาระผูกพันทางการคลังของไทย 
 
2404717  สำรนิพนธ ์        6(0-24-0)  
2404811  วิทยำนิพนธ์              12  หน่วยกติ 


